ANEXO W
CONTINGENTE 2003

CONTRATO DE TRABAJO Y SOLICITUD DE PERMISO DE TRABAJO Y RESIDENCIA
(Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de diciembre de 2002)

MINISTERIO
DE TRABAJO
Y ASUNTOS SQOCIALES
Espacio reservado para el sello del Arsa o
Espacio reservado para el sello de Registro de entrada Dependencia de Trabajo y Asuntos Sociales que
ha valorado [avorablemente e expediente,
SECRETARIA GENERAL DE asignando el NEV que aparece en el presenta
ASUNTOS SOCIALES contrato.
Dirsccidn General de Ordenacion de SEOURORPRURION  IUSIRY - SOUUIOO sriseennss 002003
ias Migraciones
INPRERD GRATUITO. PROWINIDA SU VENTA
POR FAVOR, HO ESCRIBA EN LOS SOMBREADOS, RELLENELO BN ESPAROL A
MAQUEIA G CON BOLIGRAPC HEGRO ¥ LETRA DB INPRENTA NaE-V.I
Organizacion empresarial
DATOS DE LA EMPRESA
MNombre y apellidos de! representante legal D.N.L. Fax
Denominacitn social N.LF. Cod. Cot. S.S.
Domicilio soclal Localidad Provincia Teléfono
Seclor de actividad autorizada Ambito gaografico autorizado
DATOS DEL TRABAJADOR
Apellidos Nombre Sexo N¢® pasaporte
Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Jl\ aclonalidad
Domicilio para notificaciones en el pais de origen o de residencia legal Localidad
ACUERDAN celebrar el presente contrato de trabajo y formalizario con arreglo a las siguientes CLAUSULAS:
1¢.. La modakidad de contratacion sera la establecida en el Real Decreto ... 6" Ella trabajador/a percibira una retribucion de .........ccooeienneeeens vesrssy PO
todos los oconceptos, seglin lo establecido en sl Convenio Colactivo

aplicable.

2% El Convenio Colectivo "°‘°' qua 3¢ regié esie contralo serd.. Si no existiara Goavenio Colectivo, | retribucion 874 d8 (1)......verov ..

3%.- La duracidon del contrato serd ...l , garantizandose al El salano se abonaré con una penoduzdad de

trabajador una actividad continuada durante la vigencia del permiso de
trabajo.

4°.- Elia trabajador/a contratado/a prestard sus servicios como

v ettt , Incluido
en el nrupo proieslonal lcahegorla Inlvel ..... en el
centro de trabajo ubicado en . R TOP

..horas semanales, prestadas
con los descansos que establece

extendiéndose los oportunos documentos para que obmn sn poder de c.ada
una de las partes.

7°.- En Io no previsto en este contrato se estara al Convenio Colectivo y a la
legisiacion vigente que resulte de aplicacion.

8*.- Las Cldusulas del presente contrato entrardn en vigor una vez el
trabajador haya iniciado su actividad laboral en Espafia. (2)

la Ley y el Convenio COIactivo vlgente

Esta contrato de trabajo, Junte con el correspondiente visado, tendra validez de permiso de trabajo Tipo B inicial, con el &mbito gecgréfico y
sectorial autorizado, permitiendo al trabajador, una vez en Espafa, la incorporacién inmediata a la empresa y su afillacién y alta en la
Seguridad Social, y devengando la tasa establecida para este tipo de permiso.

El empresario, antes de finalizar el plazo de un mes desde la entrada del trabajador en Espafia, debera presentar ante el Area o Dependencia de Trabajo
y Asuntos Soclales, una copia de este contrato firmado por ambas partes y debidamente diligenclado por |2 entidad encargada de la selaccién u Oficina
Consular, juntp con los documentos a que se refiere el apartado 1.1 a), 8n su caso, y el b) del art. 81 del Reglamento de ejecucion de la Ley Organica
4/2000, aprobado por Real Decreto 864/2001, de 20 de julic (BOE 21-07-01).

......................... s 00 200 SRR . |- JUSORRTORRRNO. ¢ 1
EVla trabajador/a El/a representante de Iz empresa
! Sello de la Oficina Consular
; o de la entidad encargada
de la seleccion
FAO. (i e ‘ FdO. .ottt

(1) Concretar la cuantla del salario, especificando su distribucion y entre salario base y complementos salariales, 8n su ¢aso. (2) El empresario deberd
comunicar el contenido de este contrato a la Oficing de Empleo. en el plazo ) de los diez dias siguientes a la incorporacién del trabajador.

PRESENTAR ORIGINAL Y TRES COPIAS. EL PLAZO PARA PODER SER APORTADO ACOMPANANDO A LA S8OLICITUD DE VISADO, ES DE DOS MESES, A CONTAR DESDE LA FECHA
CONFIGURADA POR LOS OCHO PRIMERQS DIGITOS DEL NUMERQ DE ENLACE DE VISADO (NEV.)



